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Grundsatzerklarung zur Minderung des Impacts auf lokale

Gemeinschaften und Kulturerbe

Wir sind uns als Citylight Hotel GmbH bewusst, dass wir Verantwortung tragen fiir unser Unternehmen,
unsere Mitarbeiter*innen, die Umwelt und die Gesellschaft, in der wir leben. Wir sehen uns in der Pflicht
die Auswirkungen unseres unternehmerischen Handelns auf unser kulturelles Erbe zu minimieren und
durch positive Beitrdge alles dafiir zu tun dieses zu bewahren.

Hierfur bekennen wir uns zu folgenden Grundsatzen:

1. Wir respektieren die lokale Gemeinschaft
Wir achten die Rechte und Bediirfnisse der Menschen in der Region in der wir tatig sind.

2. Wir schiitzen das kulturelle Erbe
Wir verpflichten uns das kulturelle Erbe vor Beeintrdachtigungen zu schiitzen und am Leben zu
halten.

3. Wir unterstitzen die nachhaltige Entwicklung und die lokale Wertschépfung
Wir bevorzugen Kooperationen mit lokalen Akteuren und achten auf faire Arbeitsbedingungen.

4. Wir kommunizieren im kontinuierlichen Dialog
Wir tauschen uns regelmaRig mit Vertretern der lokalen Gemeinschaft aus, um gemeinsame
Lésungen zu entwickeln.

5. Wir monitoren unsere Mal3nahmen und optimieren diese fortwdhrend
Wir Gberpriifen unsere Auswirkungen und passen Strategien an.
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